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Charakterystyka poziomu 7 PRK (P7) typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego pierwszego stopnia - uniwersalnego® (symbol: U)

Tabela extra

Kategoria Uniwersalna charakterystyka poziomu 7 (P7) PRK Kod zapisu
(symbol) (symbol U)
Wiedza (W) absolwent zna i rozumie w poglebiony sposob wybrane fakty, teorie, P7U W
metody oraz ztozone zaleznosci migdzy nimi, takze w powiazaniu z
innymi  dziedzinami réznorodne, zlozone uwarunkowania i
aksjologiczny kontekst prowadzonej dziatalnosci
Umiejetnosci (U) absolwent potrafi wykonywac zadania oraz formutowac i rozwigzywac P7U U
problemy, z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin
samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cale zycie i
ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie komunikowaé si¢ ze
zroznicowanymi  kregami  odbiorcéw, odpowiednio uzasadniac
stanowiska
Kompetencje absolwent jest gotow do tworzenia i rozwijania wzorow wiasciwego P7U K
spoleczne (K) postepowania w $rodowisku pracy i zycia podejmowania inicjatyw,
krytycznej oceny siebie oraz zespoldw i organizacji, w ktorych
uczestniczy przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialno$ci za nig
Zestawienie kategorii opisowych 1 aspektow
uwzglednionych w charakterystykach typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
poziomu 7 PRK (P7) drugiego stopnia (symbol: S)
Tabela 3
Kategorie Kategorie opisowe Aspekty o podstawowym znaczeniu (kod zapisu)
(symbol) (symbol)
Wiedza (W) | Giebia i zakres (G) - Kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci (P7S WGQ)
Kontekst (K) - Uwarunkowania, skutki (P7S WK)
Umiejetnosci Wykorzystanie wiedzy (W) | - Rozwigzywane problemy i wykonywanie zadan (P7S UW)
(U) Komunikowanie si¢ (K) - Odbieranie i tworzenie wypowiedzi (P7S UK)
- Upowszechnianie wiedzy w Srodowisku naukowym (P7S UK)
- Postugiwanie si¢ jezykiem obcym (P7S UK)
Organizacja pracy (O) - Planowanie (P7S_UO)
- Praca zespotowa (P7S _UO)
Uczenie si¢ (U) - Planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osoéb (P7S_UU)
Kompetencje | Krytyczna ocena (K) - Krytyczne podejscie (P7S KK)
spoleczne Odpowiedzialnosc¢ (O) - Wypelnianie zobowigzan spotecznych (P7S KO)
(K) - Dziatanie na rzecz interesu publicznego (P7S KO)
Rola zawodowa (R) - Niezalezno$¢, rozwdj etosu (P7S KR)

1 Zapisy w kolumnach - wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne - nalezy odnosié do okre$lonej dziedziny uczenia

si¢ lub dzialalnosci zawodowe;j



https://kwalifikacje.gov.pl/images/Publikacje/Polska_Rama_Kwalifikacji_-_poradnik_u%C5%BCytkownika_wydanie_II_1.pdf

